Stadt Kassel/Amt fiir Schule und Bildung 29.06.2021
Kommunale Koordinierungsstelle Inklusive Bildung Nina Zastrow

Telefon 787-4114

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf
Protokoll des 6. Treffens am 23.06.2021

1.

BegriiBung und Vorstellung

neu:

Monika Beister, seit 01.04. Beraterin bei der Handwerkskammer fiir Betriebe zum Thema Inklusion,
Schwerpunkt: Betriebsbesuche; Netzwerkkontakte in alle Richtungen, Stelle gefordert vom LWV
Jens Appel, Pestalozzischule, Klassenlehrer im Jahrgang 9 in der BO -Stufe (Vertretung fiir Daniela
Badeker)

Gast:
Nicole Krispin, Handwerkskammer, Projekt Passgenaue Besetzung

Neues aus Projekten und Malinahmen

(@]

Manuele Homm von der Beratungsstelle Schule und Inklusion stellt das interaktive Schaubild
»,Moglichkeiten am Ubergang Schule-Beruf“ vor, Anregungen und Hinweise sind willkommen
Kategorien Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, Ausbildung und Integration in Arbeit
https://www.inklusion-kassel.de/%C3%BCbergang-schule-beruf-beta/

llona Racz von der Max-Eyth-Schule berichtet {iber den aktuellen Stand zur Berufsfachschule
zum Ubergang in Ausbildung/BUA 2.0

das Aufnahmeverfahren lauft, eine Anmeldung ist noch bis zu den Sommerferien moglich, keine
Jugendlicher bleibt unversorgt

die Ubergabekonferenz |3uft pandemiebedingt nur in Form der Weiterleitung der
Ubergabebdgen

da ab sofort keine Realschiiler mehr aufgenommen werden, sind die Anmeldezahlen niedriger
als bisher

die Forderbedarfe werden mit der Anmeldung erfasst

Sascha GeRner von der Rehaberatung der Agentur fiir Arbeit gibt einen Einblick in die aktuellen
Einschrankungen bei der Durchfiihrung der psychosozialen Untersuchungen/PSU
pandemiebedingt konnten lange keine Untersuchungen durchgefiihrt werden, zum Teil durch
Fallbesprechungen auf Grundlage bereits vorliegender Gutachten o.a. ersetzt

seit ca. vier Wochen finden wieder Untersuchungstermine statt, ab Mitte Juli verstarkt, es gibt
eine Warteliste => alle Falle sollen bis zum Beginn der Mallnahmen abgearbeitet werden

der Jugendliche nimmt alleine an der PSU teil, eine Begleitung durch eine Assistenz ist in der
Regel nicht moglich

da es um einen Einstieg in den Arbeitsmarkt geht, wird die PSU auf Deutsch durchgefiihrt, ein
entsprechendes Sprachniveau ist Voraussetzung
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Anmeldungen fiir das Projekt ZABIB nimmt Jens Ahrend vom SSA entgegen, fehlende
Unterlagen kdnnen nachgereicht werden

aktuell liegen ca. 5 Anmeldungen vor (bislang ist in der Region noch kein reguldrer Durchlauf
erfolgt)

bis zum 12.07. kdnnen Schiiler:innen noch angemeldet werden - konnten die
Zugangsvoraussetzungen bis dahin pandemiebedingt noch nicht erfiillt werden, kann eine
Anmeldung auch noch bis zu den Herbstferien erfolgen

in Kooperation mit dem BFZ wurden noch einige geeignete Jugendliche fiir das Projekt an den
Regelschulen identifiziert

Carsten Benthues vom BFZ halt das Verfahren fiir zu kompliziert und aufwendig und zudem
wenig nutzerfreundlich (Formulare nicht digital zu bearbeiten)

am 28.06. findet von 14:00 bis 16:00 Uhr eine offene Zabib-Sprechstunde per Videokonferenz
statt

fuir das Projekt wird - u.a. fiir Eltern - ein Flyer vorbereitet, Frau Homm bietet ihre Mitarbeit an
das Stundenkontingent beim IFD fiir die Betreuung der Teilnehmer:innen wurde erhéht
regional gibt es grolle Unterschiede - die zur Verfiigung stehenden Platze reichen z.T. nicht aus

das Ausbildungsplatzmatching kurz vor knapp 7.0 vom 14. bis 25. Juni 2021 (kurzvorknapp-
kassel.de) lauft sehr gut - nach einer Aktionswoche wurden schon mehr Termine vereinbart als
im vergangenen Jahr insgesamt (70 Betriebe, 200 Terminanfragen, 65 Ausbildungsberufe)

3.

Information - Transparenz - Aufklarung/Vorstellung vorhandener Angebote

digitale Netzwerklandkarte Pro Praktikum

o

O O O O

Nicole Krispin stellt die im Rahmen des OloV-Netzwerks Pro Praktikum entstandene digitale
Netzwerklandkarte vor

Marktplatz fiir Schulen, Institutionen, Betriebe und Arbeitsgruppen des Netzwerks
Infoplattform fiir Stadt und Landkreis - was findet demnachst wann und so statt?
offizieller Start zeitnah vorgesehen

perspektivisch konnten in diese Struktur ggf. auch die Aktivitaten der AG Inklusion am
Ubergang Schule-Beruf eingebunden werden

Betriebe, die fiir Jugendliche mit einer Behinderung oder Beeintrachtigung einen Praktikums -
bzw. Ausbildungsplatz anbieten kdnnten darauf auf der Seite komminsteamhandwerk.de
hinweisen

Auswertung und Abstimmung der Ergebnisse des letzten Treffens

o

o

die Umfrageergebnisse des letzten AG-Treffens werden vorgestellt und ausgewertet (s.
Prasentation)

anschliefend wird der Handlungsbedarf fiir die Zielgruppen Jugendliche, Eltern, Betriebe und
(pad.) Fachkrafte bewertet und die nachsten Schritte vereinbart
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o zur Zielgruppe Betriebe
o die Rehaspezialisten des Arbeitgeberservice der Agentur fiir Arbeit setzen sich mit
Betrieben in Verbindung, um Platze zu besetzen, hierfiir wird der Hepas-Flyer des LWV
oder eigenes Material eingesetzt
o beiden Kammern gibt es Verordnungen fiir die Fachpraktikerausbildung, auf die die
Betriebe zugreifen konnen

Kasse| documenta Stadt

Verabredung der nachsten Schritte

Zielgruppe vorhandenes Material Handlungsbedarf | Verabredung - Vorschlag

Jugendliche  schule- ja i.d.R. wenig eigenstandige
ausbildung.kassel.de Information, s. Fachkréfte
Eltern Broschiire der nein keine
Elternberatungsstelle
Betriebe vielfaltig ja a) Materialsammlung
b) neue Bedarfshewertung
Fachkréfte vielfaltig ja a) Materialsammlung
(i.d.S.) b) Versffentlichung

c) neue Bedarfsbewertung

hier auch Aufgreifen des AG-Ziels

Aufkldrungsarbeit zu Fachpraktikerausbildung fiir AG, Eltern, Jugendliche, Schule

+ Transparenz/Aufklarung => gemeinsamer Elternabend mit der Handwerkskammer
Infoflyer Handwerkskammer — Gegenlesen der Flyer durch Férderschule

20 6. Treflen der AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf - Amt fur Schule und Bildung + Nina Zastrow - 23. Juni 2021
— Inklusive Bildung
Kassel

Kasse| documenta Stadt
wer macht was? - Vorschlag

was? wer?

Zusammenstellung des vorhandenen Kommunale Koordinierungsstelle
Materials fiir Jugendliche, Betriebe und Inklusive Bildung

Fachkrafte

(Vorbereitung einer) Abfrage Kommunale Koordinierungsstelle
bei den AG-Partner:innen Inklusive Bildung

Biindelung bewahrter Materialien fiir die alle AG-Parter:innen

o.g. Abfrage

Verdffentlichung der Materialien fiir Kommunale Koordinierungsstelle
Fachkrifte (i.d.S.) Inklusive Bildung

Beispiel:

Expertise ,Ubergang zwischen Schule und Beruf neu denken: Fiir ein inklusives
Ausbildungssystem aus menschenrechtlicher Perspektive”

link: ... http:/www. ....

6. Treffen der AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf - Amt fir Schule und Bildung - Nina Zastrow - 23. Juni 202

Inklusive Bildung
Kassel

o die vorgeschlagene Vorgehensweise findet Zustimmung und wird verabredet
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4. Organisatorisches — Wochentag und zukiinftiges Veranstaltungsformat

Dienstag ~ = Donnerstag - = Montag -~ = digital - = inPrasenz - =
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Der link zur Abfrage wird auch den Teilnehmer:innen geschickt, die dieses AG-Treffen nicht
wahrnehmen konnten.

5. Ausblick - Termine und Veranstaltungen

ZABIB 2021 - Alternativen zur Werkstattarbeit aufzeigen

Zugangschancen fiir den allgemeinen Arbeitsmarkt durch Begleitung des Integrationsfachdienstes
Montag, 28. Juni 2021 von 14:00 bis 16:00 Uhr

Offene Sprechstunde per Videokonferenz mit LWV und SSA

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf

Aufbereitung und Versendung der Ergebnisse des heutigen Treffens

7. Treffen am 15. September 2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr, ggf. Verschiebung auf anderen
Wochentag

Vorschlag fiir das nachste Treffen:
Arbeit am AG-Ziel geeignete Berufe/Betriebe finden
schulisches Betriebspraktikum fiir Schiiler:innen mit einer Behinderung oder Beeintrachtigung

vereinbarter Turnus
2-3 Stunden alle 8-10 Wochen und bei Bedarf

weitere Termine 2021
8. Treffen am 03. November 2021 von 14:00 bis 16:30 Uhr, ggf. Verschiebung auf anderen
Wochentag
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