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10. Treffen der Arbeitsgruppe
Inklusion am Ubergang Schule - Beruf

Schon, dass Sie dabeil sind!
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Ablauf und Zielsetzung
Neues aus Projekten und Mal3nahmen

JobCampus der Baunataler Diakonie Kassel e.V.:
Angebote fir Menschen mit einer Behinderung/Beeintrachtigung

Ute Westphal

Das Budget fur Ausbildung
— Zlelgruppe, Zugangsvoraussetzungen, Antragstellung... -

Vorstellung der Evaluationsergebnisse

Ausblick: weiteres Vorgehen und Termine

ca. 15:15 Uhr kurze Pause o
Ende der Veranstaltung: ca. 16:30 Uhr -:
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BegrifRung und Vorstellung

neue Gesichter:

Andrea Erdbahn

Willy-Brandt-Schule

Abteilungsleitung Bildungsgange zur Berufsvorbereitung

Melanie Roder
Friedrich-List-Schule (BUA)
Inklusionsbeauftragten

Martina Thoneick

BFZ Astrid-Lindgren-Schule

Schule Hegelsberg, Paul-Julius-von-Reuter-Schule, Martin-
Luther-King-Schule -



BegrifRung und Vorstellung

neue Gesichter:

Isabel Borzych
Sozialtherapie Kassel
Integrationsfachdienst Zabib

Serra Seifert
BBW Nordhessen
Leitung/Verwaltung
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Kommunikation im digitalen Raum
- Ubungseinheit —
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Willkommen bei conceptboard!

1. link im Chat folgen
2. als Gast anmelden

3. ...los geht’s!
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Mal ausprobieren — digitale Interaktion

Bitte schreiben Sie jetzt Ihren Namen, Ihre Funktion und Ihre
Institution auf ein ,Sticky-Note"!

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf am 20.01.2022

W k e 4 ?f ,’ / ﬂ '1' E “ Kommentar



Neuigkeiten
- aus Projekten und Mal3nahmen —
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Neuigkeiten

Projekt ZABIB 2021/22

« Zugangschancen fur den allgemeinen Arbeitsmarkt durch
Begleitung des Integrationsfachdienstes

* 11 Teilnehmer*innen

* Informationen zum aktuellen Umsetzungsstand

AG Ubergang Schule-Beruf bei Schiiler*innen mit dem

Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

« auf Initiative des Staatlichen Schulamts

« Forderschulen und Beratungs- und Forderzentren aus dem
Landkreis und der Stadt Kassel und weitere Akteur*innen aus
dem Handlungsfeld

o Auftakt 28.09.2021, 2. Treffen am 10.11.2021,
3. Treffen am 09.02.2022
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Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Seit 01.01.2022 Verbesserungen im Bereich der Teilhabe am
Arbeitsleben:

« einheitliche Ansprechstelle fiir Arbeitgeber (& 185a SGB IX),
die Arbeitgeber bei der Ausbildung, Einstellung und
Beschaftigung von schwerbehinderten Menschen informiert,
berat und unterstiitzt.

Wo und wann wird diese Stelle angesiedelt?

gibt es hier Neuigkeiten?

®" Inklusive Bildung
ssssss
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Einblick

Bildungsangebote fur Menschen mit einer
Behinderung/Beeintrachtigung

Ute Westphal

JobCampus der Baunataler Diakonie Kassel e.V.
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Budget flr Ausbildung
- Zugangsvoraussetzungen, Zielgruppen, Umsetzung —
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Die neuen Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Ein wesentliches Ziel des BTHG ist es, Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben von Menschen mit Behinderungen
personenzentriert weiterzuentwickeln. Anreize auf
personlicher und institutioneller Ebene sollen Menschen mit
Behinderungen unterstiitzen, eine Tdtigkeit auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt aufzunehmen. Dabeij ,,sollen vor
allem den Menschen mit Behinderungen, die heute einen
Anspruch auf Leistungen in einer WfbM haben, Chancen
aufSerhalb der Werkstatt erdffnet werden*

(BT-Drs. 18/9522: 194).

sssss
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unser ,,Gast"

https://www.youtube.com/watch?v=sBxlltOce48

Regionaldirektion Hessen | Fachbereich SGB IIl - Qualitat und Umsetzung

[ —

Budget fiir Ausbildung -
ein neues Instrument zur Teilhabe
am Arbeitsleben

Beitrag zum Personalforum: Personal.Fachkrafte.Diversity. == e -

Referent: Frederik André Marohn

Frederik André Marohn
Regionaldirektion Hessen
Bundesagentur fur Arbeit
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https://www.youtube.com/watch?v=sBxIltOce48

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf
- Ergebnisse der Evaluation —



Wie geht es welter?
- Verabredungen und Ausblick —
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Kasseler Unternehmen fur Inklusion

Praktikum + Ausbildung fur Jugendliche mit einer Behinderung

|dee:
Ausbildungsleitungen von Unternehmen zu ihren Erfahrungen

mit einem Praktikum oder einer Ausbildung von Menschen mit
einer Behinderung befragen

,Haben bereits Menschen mit Behinderung in lhrem
Unternehmen ein Praktikum oder eine Ausbildung gemacht?”

falls ja: ,Wie waren lhre Erfahrungen?”
falls nein:  ,Aus welchen Grinden?”

,Benotigen Sie Information/Beratung/(finanzielle)
Unterstutzung?” e, e
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Kasseler Unternehmen fir Inklusion

Zielgruppen:
OFFEN GESCZIG.ESSSEN
 die 10 groliten Kasseler Unternehmen @A”SGRE“ZUNG

* Verknupfung mit der Kampagne ,Offen ftr Vielfalt —
Geschlossen gegen Ausgrenzung” - welche der 10
Unternehmen engagieren sich in der 0.g. Kampagne?
Welche kleineren Unternehmen engagieren sich dort?

* Nach Abschluss der Befragungen sollen die Ergebnisse
ausgewertet werden. Sie dienen als Grundlage fur die
Entwicklung der weiteren Vorgehensweise.

« Abstimmung in der OloV-Steuerungsgruppe am
22. Marz 2022

LJ
. L]
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Kasseler Unternehmen fir Inklusion

Zielgruppen:

« die 10 grdf3ten Kasseler Unternehmen

* Verknupfung mit der Kampagne ,Offen ftr Vielfalt —
Geschlossen gegen Ausgrenzung” - welche der 10
Unternehmen engagieren sich in der 0.g. Kampagne?
Welche kleineren Unternehmen engagieren sich dort?

* Nach Abschluss der Befragungen sollen die Ergebnisse
ausgewertet werden. Sie dienen als Grundlage fur die
Entwicklung der weiteren Vorgehensweise.

« Abstimmung in der OloV-Steuerungsgruppe am
22. Marz 2022
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Veranstaltungshinweis

AG Inklusion am Ubergang Schule-Beruf

« Aufbereitung und Versendung der Ergebnisse des heutigen
Treffens

« 11. Treffen am 12. Mai 2022 von 14:00 bis 16:30 Uhr per
Videokonferenz

Vorschlag fiir das nachste Treffen:

Weiterarbeit am AG-Ziel

geeignete Berufe/Betriebe finden
schulisches Betriebspraktikum fiir Schiiler*innen mit einer
Behinderung oder Beeintrachtigung

8s Inklusive Bildung
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Ausblick

vereinbarter Turnus
2-3 Stunden alle 8-10 Wochen und bei Bedarf

weitere Termine 2022
« Mittwoch, den 06. Juli 2022

« Donnerstag, den 15. September 2022
« Mittwoch, den 23. November 2022

jeweils von 14:00 bis 16:30 Uhr

Inklusive Bildung
ssssss
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10. Treffen der Arbeitsgruppe
Inklusion am Ubergang Schule - Beruf

Schon, dass Sie dabel waren!
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MalRnahmen und Zustandigkeiten

Staathches Schulamt

fir den Landireis und die Stadl Kassel

Mégliche Ubergange Schule - Beruf fiir gE SuS

Unterstiitzte
Beschiftigung

Bildungstrager DAA
Kealeiarbgei ARA

Fachpraktiker-
ausshildung

BvB - DIA-AM *l_'
El-amhhil-&unwerk
E-:Et!ll*lnerm

Berufsbildungs-
bereich [BBE]

Koaherirager ALk

Kassel

Ubsargangsmagichkeitan in dieArbaitswak i gE-5uS aus dar inklusivan Bescilung und dan Farderschulan

documenta Stadt

HESSEN
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